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Národný projekt č.II-2  - Podpora zamestnanosti občanov so zdravotným postihnutím
Kód projektu (ITMS):

27110130002

Miesto realizácie projektu:
Trnavský kraj, Nitriansky kraj, Trenčiansky kraj, Banskobystrický kraj, Žilinský kraj, Prešovský kraj, Košický kraj
Operačný program:


Zamestnanosť a sociálna inklúzia

Spolufinancovaný fondom:

Európsky sociálny fond
Miera spolufinancovania:

ESF: 85 %






ŠR:   15 %

Prioritná os:



1 – Podpora rastu zamestnanosti

Opatrenie:



1.1 Podpora programov v oblasti podpory zamestnanosti 






a riešenia nezamestnanosti a dlhodobej nezamestnanosti

Termín realizácie projektu:
od 01.03.2008 do 31.12.2013

Rozpočet projektu:


32 118 352,92 Eur

Cieľ projektu: 
Cieľom projektu je zvyšovanie zamestnanosti občanov so zdravotným postihnutím, vytváranie a udržiavanie pracovných miest pre občanov so zdravotným postihnutím. 

Podpora zamestnávania občanov so zdravotným postihnutím formou poskytovania príspevkov na: 

· prípravu na pracovné uplatnenie občana so zdravotným postihnutím  (§55a-c)
· vytvorenie pracovných miest v chránených dielňach a chránených pracoviskách  (§56)

· udržanie občana so zdravotným postihnutím v zamestnaní  (§56a)

· začatie vykonávania samostatnej zárobkovej činnosti občanom so zdravotným postihnutím  (§57)

· pracovného asistenta pre občana so zdravotným postihnutím  (§59)

· udržanie pracovných miest v chránených dielňach a chránených pracoviskách pre občanov so zdravotným postihnutím poskytnutím príspevkov na úhradu prevádzkových nákladov chránenej dielne alebo chráneného pracoviska  (§60)

Bližšie informácie o možnostiach poskytnutia uvedených príspevkov vám poskytnú zamestnanci:

 - oddelenia poradenstva a vzdelávania na ÚPSVaR v Trebišove, M.R.Štefánika 23 (§55a-c),

- oddelenia služieb zamestnávateľom a zvyšovania zamestnateľnosti na ÚPSVaR v Trebišove,   J. Záborského 8 (§56,56a,§57,§59,§60).
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